O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI MILLIY STATISTIKA QO‘MITASI
KADRLAR MALAKASINI OSHIRISH VA STATISTIK TADQIQOTLAR INSTITUTI

“TASDIQLAYMAN”
Kadrlar malakasini
oshirish va statistik

MALAKA OSHIRISH KURSI O‘QUYV REJASI

Malaka oshirish yo‘nalishi: “Statistika asoslari”

Tinglovchilar tarkibi: Vazirliklar, idoralar, mahalliy davlat hokimiyati organlari, tashkilotlarning
ma’muriy ma’lumotlarni yuritish, xalgaro tavsiyalarga muvofiq statistika
uslubiyatlarini ishlab chiqish, kuzatuvlarni o‘tkazish, statistika
ma’lumotlarini tayyorlash va ularni e’lon qilish hamda Ochiq ma’lumotlar
portal bilan ishlashga mas’ul bo‘linmalari xodimlari

Malaka oshirish muddati: 36 soat

O‘qish shakli — kunduzgi (ishdan ajralgan holda)
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Izoh:
1. O‘quv rejasidagi modullarga qo‘shimcha va o‘zgartirishlar kiritish Milliy statistika qo‘mitasi
bilan kelishilgan holda amalga oshiriladi.

2. O‘quv rejasidagi modullarga ajratiladigan soatlar miqdori auditoriya va mustaqil ta’lim
soatlarini gamrab oladi.

3. Mazkur o‘quv reja asosida malaka oshirish kursi ishchi o‘quv rejasi tuziladi hamda u Kadrlar
malakasini oshirish va statistik tadqiqotlar instituti Kengashida tasdiqlanadi. Bunda Kadrlar malakasini
oshirish va statistik tadqiqotlar institutiga haftalik o‘quv yuklamasini saqlagan holda o‘quv modullar
hajmini 5 foizgacha o‘zgartirish huquqi beriladi.

4. Ta’lim jarayonida axborot — kommunikatsiya texnologiyalarini qo‘llash bo‘yicha amaliy
mashg‘ulotlar kichik guruhlarga bo‘lib o‘qitiladi (har bir kichik guruhda 15 nafargacha tinglovchi bo‘lish
sharti bilan).

5. Mashg‘ulotlar ma’ruza, seminar, davra suhbati, munozara, kichik guruhlarda ishlash hamda
boshqa interfaol metodlardan foydalangan holda olib boriladi.

6. Mustaqil ta’lim tegishli o‘quv moduli bo‘yicha ishlab chiqilgan topshiriqlar asosida tashkil
etiladi.

7. Tinglovchilarning bilim, ko‘nikma va malakalarining yakuniy nazorati test sinovlari asosida
amalga oshiriladi.

Kadrlar malakasini oshirish va statistik
tadqiqotlar instituti direktorining ilmiy ishlar,
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